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l CENTRE D’ACTION MEDICO-SOCIAL PRECOCE
~—— RIVES DE SEINE

Centre Hospitalier
Rives de Seine

RECRUTEMENT D’UN MEDECIN AU CAMSP DE COURBEVOIE

Etablissement recruteur: Centre Hospitalier Rives de Seine, 36 boulevard du Général Leclerc-BP 79-92205
Neuilly-sur-Seine.

Centre d'Action Médico-Sociale Précoce Rives de Seine site de Courbevoie, 42-44 rue Emile Deschanel-92400
Courbevoie.

Descriptif du poste :

Le CAMSP Rives de Seine recherche un pédiatre, neuro-pédiatre ou médecin généraliste ayant des compétences
dans la petite enfance pour un temps partiel a 80% (quotité pouvant faire I'objet d’une discussion).

Il aura pour missions principales :

- Assurer des consultations médicales d’évaluation du développement et de dépistage des enfants adressés au
CAMSP.

- Orienter les bilans étiologiques en lien avec les médecins hospitaliers.

- Assurer le suivi médical, la prescription et la coordination des soins délivrés au CAMSP pour I'enfant, en lien
avec la famille et les partenaires extérieurs.

- Etre le garant du projet personnalisé de soins de I'enfant.

- Participer a I'animation des réunions pluridisciplinaires.

- Participer aux projets institutionnels et aux actions de réseau.

Présentation de I'établissement :

Le CAMSP Rives de Seine est un CAMSP polyvalent intégré dans le p6le Femmes-Enfants du CHRDS, qui comprend
un service de Gynécologie-Obstétrique, un service de Pédiatrie-Néonatologie, une HDJ de développement
précoce et une unité de Diagnostic des Troubles des Apprentissages.

C'est un établissement médico-social qui accueille des enfants de la naissance a 6 ans qui sont a risque de
présenter des difficultés de développement ou sont porteurs de handicap. Le CAMSP propose un suivi médical,
rééducatif, thérapeutique, social, psychologique et éducatif, adapté aux besoins de I'enfant, une aide a
I’adaptation dans ses différents lieux de vie et un accompagnement de la famille.

Le CAMSP dispose d'un agrément de 400 places (250 places a Courbevoie et 150 places a Colombes). A
Courbevoie, I'équipe médicale est composée d’un médecin directeur a temps plein, d’un psychiatre (0.5 ETP) et
d’un médecin (0.8 ETP).

Par ailleurs, I'équipe de Courbevoie est composée d’une cadre, de 2 psychologues, de 2 kinésithérapeutes, d’1
orthophoniste, de 2 éducatrices, de 5 psychomotriciennes, de 2 ergothérapeutes, d’1 orthoptiste, d’'1
puéricultrice, de 2 assistantes sociales, d’1 coordinatrice et de 2 secrétaires.

Diplome exigé:
Titulaire du Doctorat en médecine, DES de Pédiatrie avec expérience dans le domaine du handicap ou Titulaire
du Doctorat en Médecine Générale avec une expérience confirmée dans le domaine du handicap chez I’enfant.

Profil recherché:

Avoir le goGt du travail en équipe pluridisciplinaire.

Avoir des connaissances sur le développement de I’enfant.

Avoir une expérience en néonatalogie, en neurologie, en génétique ou dans le champ du handicap.

Poste a pourvoir: a partir de janvier 2024. Poste possible de PH.

Pour obtenir des renseignements concernant le poste, Dr Victoire LEGREZ- vlegrez@ch-rivesdeseine.fr. Les
candidatures doivent étre adressées a la Direction des Affaires Médicales : affaires-medicales@ch-
rivesdeseine.fr.
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