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Ø Les	surcoûts	hospitaliers	en	aMénua8on	des	dépenses	(CHU/
pôle)	
	
Ø Les	surcoûts	hospitaliers	recouvrables	(PIR)	
(DRCI/Pôle/inves8gateurs)	
	
Ø Les	incita8ons	financières	(honoraires)	
(inves8gateurs	
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Le	contrat	unique:	centralisa8on	
	
Ø Problème:	hétérogénéité	des	structures	de	recherche:	URC,	CIC,	
inves8gateurs,	réseau	des	CIC	pédiatriques	
	
Ø Qui	évalue	les	surcoûts	?	APHP,	CHU,	CIC	
		
L’établissement	des	surcoûts	
	
Ø La	«professionnalisa8on»	des	structures	de	recherche	clinique	
	
	
	
		

Centre	Coordonateur	

Centre	associé	 Centre	associé	 Centre	associé	
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Ø Recouvrer	certains	surcoûts	de	logis8que	de	recherche		
(hors	aMénua8on	des	dépenses)	
	

	Logis8que	CIC	
	Personnel	(ARCs,	TRCs)	

	
Ø Mutualisa8on	des	moyens	par	une	ges8on	commune	au	
sein	d’un	pôle	
	

	Personnel	Industrie	Recherche	(PIR)	
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L’établissement	des	surcoûts:	variantes	
Ø CIC,	CNLCC:	«	déléga8on	»	à	un	CHU	

Ø Conséquences	pour	les	surcoûts	«	recouvrables	(PIR)	
		

	
CIC	
		

APHP/CHU		
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Unité	d’inves8ga8on	pédiatrique	CHU	de	Toulouse		
(axe	pédiatrique	du	CIC,	réseau	des	CICs	pédiatriques	

11	équipes	pédiatriques	médicales	et	chirurgicales	

Coordonateur	JP	Salles,	médecin	délégué	T.	Edouard	
	

Chefs	de	projets:	F.	Conte-Auriol	(IR	CHU),	C.	Munzer	(oncologie)	(plan	cancer)	
7	ARCs	temps	plein	dont	4	CDI	

1	TRC	(CHU)	
	

Ges8on	des	protocoles	du	pôle	de	pédiatrie	
Mutualisa8on	des	PIR	(73	keuros)	
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Les	«	incita8ons	»	financières	(honoraires	inves8gateurs)	
	
Ø Dispari8on	des	contrats	d’associa8on	ou	contrats	«	directs	»	(CNOM)	

	sauf	études	observa8onnelles	(problèmes	des	coûts	
	logis8ques)	

	
Ø Contrat	CHU:	UA		inves8gateur	coordinateur	dédiée		

	possible	fongibilité	avec	les	PIR	 	(Promoteur/CHU/
inves8gateur)	
	
Ø Contrat	de	type	GIE:	plus	de	souplesse	mais	non	adapté	pour	le	
personnel	

		(Promoteur/CHU/GIE/inves8gateur)	
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Ques8ons	annexes	
Ø Répar88on	des	crédits	(co-inves8gateurs)	?	
Ø Incita8on	financière	des	partenaires	(radiologues…)	
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Ø Une	certaine	simplifica8on	
	
Ø Raccourcissement	des	délais	de	mise	en	oeuvre	
	
Ø Impact	financier:	à	voir	
	
Ø Evalua8on	en	amont	cruciale,	rela8ons	avec	la	DRCI	
	
Ø Mutualisa8on	des	moyens	de	recherche	clinique		
	
Ø Nécessité	d’une	coordina8on	entres	les	centres	pédiatriques	
	
Ø Mode	d’u8lisa8on	par	les	inves8gateurs	à	parfaire	
		

 happy new 
year… 


